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平成３１年度 放課後児童クラブ「秋津」事業計画       
  
 「秋津」定員８０人ですが、今年の申込数１１５人のため、数名不承諾通知を出したところ、何とかしてほ
しいの電話や訪問が続きました。そこで、低学年を優先し入会を決めました。毎日利用８９人、長期休暇のみ
６人 計９５人になりました。たくさんの人数から、子どもの環境を考え、部屋の配分、生活の流れを子ども
中心にを行っていこうと思います。２階と１階の地域活動室・ホール等を利用し、「赤とんぼ」と「銀やんま」
２つのクラスで、二つ分の補助金増額で、行っていきます。 
 また、支援員の放課後児童支援員認定資格研修は４人までおえました。今年更に１名研修受講を予定してい
ます。たくさんの子どもたちとの子どもの関わり方は引き続き会議等で共有していき学んで行きたいと思いま
す。個別の対応が増える中、発達障害やコミニュケーションがうまくはかれず子ども同士のトラブルも増えて
います。支援員の負担も大きくなることから子どもの人数にあわせ、支援員の確保に努めていきます。「秋津」
では、子ども達と安全に過ごすと共に、年齢や個に応じた対応を放課後児童支援員が身に付け、相談できる環
境を大事にしていきます。 
 
＜放課後児童クラブ 秋津 （あきつ） の目標＞ 
 「自分から考えて行動できる子ども」 
 「気持ちの良いあいさつができる子ども」 

法人事業計画の概要・方針 重点目標 取り組み内容 
１．保育サービス質の向上 
  
 
 
   タイムリーな情報発信 
 
 
 
 
 
  環境の整備 
       
   
 
 
 
 
 
 
 

①一人ひとりの児童を理

 解し、自主性を育てる。

   
 
 
 
②社会性を身につけ、仲 

間意識を身につける。 
 相談できる場所や人を

 つくる。 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

●支援員の役割分担と意識の向上 
・結果だけ考えるのではなく、保育の過程を大切にし 

ながら、実践や子どもの記録の方法を検討する。 
・子どもの思いに耳を傾け、子どもの姿を読み取る方 

法を学び合う。 
・非常勤職員（児童厚生員）から正規職員を中心に、 

学習、遊びのメリハリをつけていく。 
・遊びの充実 
・職員会議や保護者への説明を計画性に行う。 
 
●給食の提供（保育園との連携） 
・園児との交流   
 長期期間等を利用し、園児と交流 
 一緒に遊び子ども同士の中からルールを覚えたり、 

流しそうめんをしたり遊びを通して楽しむ。 
 
●学校の様子の情報を得る 
●湖西市子育て支援センター（学童担当）と連携を図 

る。他の学童との情報交換 会議 
 

２．職員の確保・人事育成 
  
 
  
 
 
 
 保護者への積極的な子育て支援 
  
  
 

 
③職員一人ひとりが意識

 をして、働きやすい職 

場環境を目指す。  
  
 
 
 
 
 
 

・子どもの姿を伝え合い、保護者とコミニュケーショ 

ンをはかり、信頼関係を築く。 
・園行事に参加する。 
・長期休暇等で、社会体験を行う。 
・公共のルールやマナーを体験する 
・保護者に様子を随時伝えていく 
 
●相談しやすい姿勢、環境をつくる 
・研修参加 （支援員認定資格研修 育成研修）  
・研修の学びを活かす。 
 

３．地域への貢献  
  
 
 
 

 
④防災安全確認を行う。 
 
 
 

●防災安全マップ作成・登下校安全マニュアル作成 
●光湖苑との交流  
・プチボランティア 
・パンフレットの作成 HPで紹介 
 

 
 ★ 平成３１年度 ４月 希望児童数 ２階＜定員 ５５人＞ １階地域活動室＜２５人＞ 
 岡崎小学校 白須賀小学校 鷲津小学校 東小学校 計 

１年 ２６（３） ２ １０  ３８（３） 
２年 １７ ５ ７（２）  ２９（２） 
３年 １４ ２（１） ３  １９（１） 

４年以上 ２  １  ３ 
合計 ５９（３） ９ ２１  ８９（６） 
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