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２０２３年度 おかさきこども園 事業計画 

 

 ２０２３年度は、開園から４２年、新園舎に移転してから１０年目、保育園からこども園に移行し

て６年目になります。社会状況は、出生数減少と人口減少、核家族化や少子化による人間関係の希薄

化、家庭や地域の子育て力の低下、虐待や困窮する子育て家庭の課題等、保育ををめぐる課題は多様

化、深化しています。そんな中、湖西市は、昨年、公立園閉園と私立新園２施設の開園がありました。

待機児童の解消にはなりましたが、今後の子ども減少による受け入れ施設の需要の課題は解決できて

いないと思います。おかさきこども園は、地域の社会福祉施設として、「子どもが安心できる居場所

があり、保護者に信頼され、地域の誇りとなる働きがいのある園」となれるように役割を担ってきま

した。引続き、利用される方に寄り添いながらニーズの把握に努め、すべての子どもの平等と地域の

子育て支援を大切にしていきたいと思います。そして、市内の状況をみながら園の魅力発信をして、

地域に根ざしていける園を目指していきたいと思います。 

 さて、新型コロナウイルスの感染拡大から３年が経過し、保育現場に混乱や戸惑いが生じる状況が

続き、感染収束の時期が見えない中、少しづつ従来の保育の見直しを進めていきたいと考えます。昨

年度、たくさんの絵本と玩具の購入をして、それらをどう活用していくか、子どもの心を育てる保育

環境づくりをしていきたいと思います。そんな中、昨年は、県内で子どもに関する大きな事故事件が

ありました。改めて保育の現場は、考えさせられることも多く、子どもの命を守ること、安全安心で

ある事の大切さを実感しました。そして一人ひとりの子どもの育ちに配慮することが重要であると思

います。そのために、行事に追われる状況を見直し、目的や効果を踏まえて子どもの姿を伝えること

で、保護者の理解につなげるということを大事にしていきたいと思います。 

 また近況人材確保に困難を要してきました。保育の量から質が求められ、日常の業務の意識改革に

取り組んできました。更に業務の効率化と保育の見える化のため ICTを取り入れ生まれた時間を、保

育者同士が子どもの姿を語り合ったりする時間を増やして保育の質の向上に努め、働きやすい職場で

あり続けていきたいと思います。 

 また、「児童福祉法の一部改正する法律」は、こども家庭庁が設置され地域における児童虐待防止

等の取り組み、「児童の安全計画」策定の義務化、児童福祉施設等における業務継続計画の検討等、

地域全体で子どもとその家庭を支える相談機関の構築が進められます。現在行っている活動として、

子育て支援「ぴよぴよクラブ」「おひさま広場・こども食堂」「一時預かり事業」が身近な相談機関

としての役割を担っていきたいと思います。 

 

【おかさきこども園 保育教育の理念】  子どもの育ちを支える 

 

【本年度のテーマ】 環境作りのプロセスをみんなで共有して保育力を高める 

 

【重点目標】 

１．子どもの思いに寄り添い、肯定的に語る事から、保育環境を工夫し保育の質の向上を図る。 

 １）子どもたちが安心して過ごすことのできる生活の場と園庭の遊び場、園内環境をつくる。 

 ２）子どもの発達を考え、五感や指先をつかった玩具選びや様々な動きや姿勢のあそびを考える。 

 ３）特別なニーズを持つ子に寄り添う子どもの支援居場所づくりを行う。 

 ４）保護者アンケートをから保護者ニーズの把握、思いを伝える情報発信を行う。 
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２．現場が主体と考え、ICTの活用をした働きやすい職場づくり。 

 １）目標管理、自己評価から自分の保育観を見つけ、語り合い仕事のやりがい自信につなげる。 

 ２）保育者の気づきと学びに向かう力を養う園内研修、保育士ラダーの実施。 

 ３）外部研修の共有と保育者の専門性と知恵をつけるための研修会の実施、聖隷保育学会への参画。 

 ４）ICTの導入と休憩時間のとり方や係の役割、記録の意識改革をはかる。 

 ５）食育活動の充実、給食、事務、学童等の職種との連携を強める。 

  

３．安全安心の園作りと地域交流活動に取り組み地域とつながる園をつくる。 

 １）新型感染症に生活の制限変化がある中、子育ての場を失わないように、子育て支援ぴよぴよク 

  ラブの実施や保護者を含む育児相談を行う。 

 ２）家庭地域への発信 見やすい活用出来るホームページづくりから就職活動へつなげる。 

 ３）ヒヤリリスク会議、安全計画の確認と事故防止、不適切な対応についての振り返り研修 

 ４）園庭、修理修繕計画と設備等の施設管理 

 ５）地域交流（光湖苑と自治会など）と子育て家庭の居場所作り。 

  

【定員及び４月園児数】 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

利用定員２/３号認定 

       ＜１号認定＞ 

１２ 

 

１４ 

 

１８ 

 

２５ 

＜２＞ 

２５ 

＜２＞ 

２６ 

＜２＞ 

１２０ 

＜６＞ 

進級児 

 

 

 

１７ 

 

２３ 

 

２５ 

 

２５ 

＜１＞ 

２６ 

＜２＞ 

１１６ 

＜３＞ 

新入園児２/３号認定 

       ＜１号認定＞ 

２ 

 

６ 

 

４ 

 

１ 

＜２＞ 

 

＜１＞ 

１ 

 

１４ 

＜３＞ 

園児計 ２/３号認定 

 ４月  ＜１号認定＞ 

２ 

 

２３ 

 

２７ 

 

２６ 

＜２＞ 

２５ 

＜２＞ 

２７ 

＜２＞ 

１３０ 

＜６＞ 

【クラス編成】 

組 こもも みかん いちご ぶどう らいおん きりん  あか あお しろ 合計 

歳児別人数 

<１号認定> 

  ２ 

 

１歳児６ 

 

２歳児２ 

１歳児10 

２歳児１ 

１歳児４ 

２歳児21 

 

２歳児６ 

 

３歳児26 

＜２＞ 

４歳児25 

＜２＞ 

５歳児27 

＜２＞ 

１３０ 

＜６＞ 

園児数 ２ ２３ ２７ ２８ ２７ ２９ １３６ 

職員数 ２ １ ２ １ ４ １ ２ ２ ２ １７ 

 【職員数】 

 

職種 

園長 

 

主幹 

保育教諭 

保育 

教諭 

パート 

保育教諭 

パート 

保育士 

保育 

補助 

栄養士 

 

調理師 

調理補助 

事務 

 

 

用務 

学童 

 

 

合計 

正規 

（産育休） 

１ 

 

２ 

 

１５ 

（３） 

 

 

 

 

 

 

１ 

 

２ 

 

１ 

 

 

 

１ 

 

２３ 

（３） 

非常勤   ２     １   １ ４ 

パート    ７ １ ２  １  １ ５ １７ 

合計 １ ２ １７ ７ １ ２ １ ４ １ １ ７ ４４ 

 


